samedi 14 février 2015 COACHING - PROJETS

& Fair EQUIPE

Les 4 phases
du développement
d'un CPOM

Inscrire I projet dans une vision stratégique de long terme.
Prendre en compte I'historique et le contexte pour définir
les objectifs généraux.
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" Se mettre d'accord avec I'administration de contrdle sur
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" Définir le conteny opérationnel du
projet dans ses dimensions de
peatiques médico-sociales, humaines,

Définition du pilotage et de
I'organisation de la future

mise en ceuvre

Groupe ad hoc 1
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Groupe ad hoc n
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rédaction du contrat. b= signer le contrat
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